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PBE Algemene vergadering in buitengewone zitting 22 maart2019

STATUTAIRE BENOEMINGEN
n.a.v. VERNIEUW¡NG GEMEENTERADEN

De voornaamste statutaire principes voor de vernieuwing van de mandaten in de opdrachthoudende

vereniging PBE zijn als volgt:

WIE KOMT IN AANMERKING VOOR EEN BESTUURSMANDAAT ?
(DECREET LOKAAL BESTUURVAN 22 DECEMBER 2017 - ARTIKELEN 43452en444)
(STATUTEN - RBC:ARTIKEL 29 / RAAD VAN BESTUUR:ARTIKEL 18.)

ln principe dienen de gemeentelijke leden van het regionaal bestuurscomité (RBC's) en van de

raad van bestuur (RvB) gemeenteraadslid, burgemeester, schepen té zijn. lndien de

deelnemende gemeenten een kandidaat-lid voordragen dat geen lid is van de gemeenteraad

maar van wie de deskundigheid met betrekking tot de statutair bepaalde doelstellingen manifest

aantoonbaar is, wordt deze voordracht uitdrukkelijk gemotiveerd.

De kandidaat-bestuurder is dezelfde persoon als het kandidaat-lid RBC.

ONVERENIGBAARHEDEN
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 2017 - ARTTKELEN 434 S4 EN 436)
(ENERGTEBESLUTT VAN 19 NOVEMBER 2010 - ARTTKEL 3.1.16.)
(STATUTEN - ARTTKEL 27)

De door de deelnemende gemeenten voorgedragen kandidaten mogen geen enkele functie of
activiteit uitoefenen, al dan niet bezoldigd, ten dienste van een producent, een invoerder van

buitenlands aardgas, een houder van een leveringsvergunning of een tussenpersoon.

Daarnaast bestaat er een onverenigbaarheid tussen lid van het regionaal bestuurscomité (RBC)

/ lid van de raad van bestuur / vertegenwoordiger op de algemene vergadering en de volgende

ambten, functies of mandaten :

- lid van een regering, zowel op federaal niveau als op niveau van de gewesten en gemeen-

schappen;

- lid van een wetgevende vergadering, zowel op federaal niveau als op niveau van de

gewesten en gemeenschappen;

- lid van het Europees Parlement en van de Europese Commissie;

- provinciegouverneur of adjunct van de gouverneur van Vlaams-Brabant;

- arrondissementscommissaris of adjunct-arrondissementscommissaris;

- provinciegriffier;

- lid van een bestuurs- of controleorgaan in of werknemer van een privaatrechtelijke

rechtspersoon die activiteiten uitoefent in dezelfde beleidsdomeinen als de opdrachl
houdende vereniging (vb. Fluxys, Elia), met uitzondering van de leden van de bestuurs- of
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controleorganen in de werkmaatschappij (Fluvius System Operator cvba) zoals omschreven

in de Vlaamse regelgeving met betrekking tot het distributienetbeheer elektriciteit en gas,

voor wie deze onverenigbaarheid niet geldt;

werknemer van een deelnemend openbaar bestuur (bv. andere gemeente), of van een

administratie die belast is met he2ij de uitoefening van het gewoon toezicht op de lokale

besturen (bv. provincie), hetzij de uitoefening van een specifiek toezicht op grond van de

doelstellingen van de opdrachthoudende vereniging (vb. VREG, VEA, Ministerie van

Vlaamse Gemeenschap). lndien het lid van het regionaal bestuurscomité (RBC) / lid van de

raad van bestuur voorgedragen wordt op basis van deskundigheid is de onverenigbaarheid

met de functie van werknemer van een deelnemend bestuur, niet van toepassing.

Niemand kan mandaten gelijktijdig uitoefenen in de uitvoerende organen van meer dan drie

dienstverlenendeìcf opdrachthoudende verenigingen.

Aan de kandidaat-leden van een regionaal bestuurscomité (RBC) / leden van de raad van

bestuur zal naar aanleiding van hun te verwachten benoeming per brief gevraagd worden

of zij voldoen aan de vereisten inzake onverenigbaarheid en onafhankelijkheid ten

opzichte van producenten en energieleveranciers.
Er wordt gevraagd dat betrokkene, indien hij of zij in een van de gevallen verkeert, dit aan

de secretaris zou melden en van het mandaat zou willen afzien.

.ONAFHANKELIJKE' BESTUURDERS

(ENERGTEBESLUTT VAN 19 NOVEMBER 2010 - ARTTKELEN 1.1.1. 52 74' EN 3.1.15 S1)
(STATUTEN-ARTTKEL 18)

Minstens de helft van de raad van bestuur dient te bestaan uit 'onafhankelijke bestuurders'

Deze hoedanigheid veronderstelt vier voorwaarden:

1) geen goederen of diensten leveren aan en geen significant vermogensbelang hebben in

een vennootschap of vereniging die goederen of diensten levert aan de netbeheerder, zijn

werkmaatschappU (in casu Fluvius System Operator cvba), of aan met de netbeheerder

verbonden of geassocieerde ondernemingen;

2) geen lid zijn van het orgaan dat belast is met de dagelijkse leiding van de netbeheerder en

geen familiebanden tot en met de derde graad hebben met een lid van dat orgaan;

3) geen enkele functie of activiteit uitoefenen, al dan niet bezoldigd, voor een producent, een

houder van een leveringsvergunning of een tussenpersoon of voor een dominerende

aandeelhouder en die zo'n functie of activiteit niet heeft uitgeoefend tijdens de twaalf

maanden vóór zijn benoeming als bestuurder van de netbeheerder;

4) geen enkele andere, directe of indirecte, relatie onderhouden met één van de personen,

vermeld in punt 3. hierboven, of met daarmee verbonden of geassocieerde ondernemingen

die, volgens de VREG, zijn oordeel kunnen beïnvloeden.
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4 BENOEMING
(STATUTEN - RBC: ARTIKEL 29 / RvB:ARTIKEL 18)

De benoeming gebeurt door de Algemene Vergadering

ln geval van vacature kan het regionaal bestuurscomité (RBC) voor zijn leden beslissen tot een

voorlopige (volwaardige) benoeming die achteraf door de Algemene Vergadering wordt

bevestigd.

Hetzelfde principe geldt voor de raad van bestuur (RvB).

DUURVAN MANDAAT
(STATUTEN - ARTTKEL 23)

De duur van het mandaat van lid van eeR regionaal bestuurscomité (RBC) of lid van de raad

van bestuur (RvB) is vastgesteld op zes jaar. De mandaten zijn hernieuwbaar.

GEMEENTELIJKE INDELING VAN REGIONALE BESTUURSCOMITES {RBG's)
(STATUTEN - ARTTKEL 29)

De opdrachthoudende vereniging PBE telt twee regionale bestuurscomités : RBC Hageland-

Dijleland en RBC Pajottenland,

De indeling van de deelnemende gemeenten in deze regionale bestuurscomités wordt hierna

weergegeven.

RBC Haqeland-Diileland (16 qemeenten):
Begijnendijk
Bekkevoort
Diest
Geetbets
Glabbeek
Holsbeek
Kampenhout
Kortenaken
Landen
Linter
Lubbeek
Oud-Heverlee
Steenokkezeel
Tielt-Winge
Tremelo
Zoutleeuw

RBC Paiottenland (4 qemeenten)
Galmaarden
Gooik
Herne
Pepingen

5.

6

Totaal : 20 gemeenten
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7 VERVALLEN VAN MANDATEN
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 2017 - ART|KEL44s)
(STATUTEN - ARTTKELEN 23 EN 24)

Alle huidige mandaten in de verschillende organen van de opdrachthoudende vereniging, be'

halve dit van de commissaris, vervallen onmiddellijk na de algemene vergadering die volgt op

de vernieuwing van de gemeenteraden. Dit is op 22 maart 2019.

Nochtans worden van rechtswege als ontslagnemend beschouwd - dit na ontvangst door de

opdrachthoudende vereniging van de desbetreffende schriftelijke melding door de betrokken

deelnemer - de leden van de raad van bestuur of van de regionale bestuurscomités die niet

langer het vertrouwen genieten van de deelnemers die hun benoeming hebben voorgedragen

of die benoemd zijn geworden op voordracht van een deelnemer die geen deel meer uitmaakt

van de opdrachthoudende vereniging. Buiten het hiervoor vermelde geval worden de

mandatarissen die benoemd zijn op voordracht van de deelnemende gemeenten in het kader

van hun mandaat in de gemeenteraad van rechtswege als ontslagnemend beschouwd - dit na

ontvangst door de opdrachthoudende vereniging van de desbetreffende schriftelijke melding

door de betrokken deelnemer - van zodra ze geen deel meer uitmaken van deze gemeenteraad,

of van zodraze als niet-gemeenteraadslid geen burgemeester of schepen meer zijn.

Alle mandatarissen zijn van rechtswege ontslagnemend bij het verlies van hun openbaar man-

daat, uitgezonderd in geval van algehele vernieuwing van de gemeenteraden. ln dit geval moet

binnen de eerste drie maanden van het jaar volgend op dat van de verkiezingen, een algemene

vergadering worden bijeengeroepen waarbij tot een algehele vervanging van de raad van

bestuur en de regionale bestuurscomités wordt overgegaan, voor zover de raden van de deel-

nemende besturen die de voordracht moeten doen, reeds in hun nieuwe samenstelling

vergaderd hebben. ls dat niet het geval, dan worden de betrokken nieuwe bestuurders en leden

van de regionale bestuurscomités benoemd door de jaarvergadering die tevens kwijting verleent

aan de bestuurders die het voorgaande boekjaar in functie waren en die tot dan de

verantwoordelijkheid blijven dragen.

GENDERBEPALING - NIEUW !!
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 2017 - ART|KEL434)
(STATUTEN -ARTTKEL 18)

Het Decreet Lokaal Bestuur legt de verplichting op dat maximaal twee derden van de

bestuurders van hetzelfde geslacht mag zijn.

Ten aanzien van de regionale bestuurscomités (RBC's) geldt er GEEN toepassing van deze

genderbepaling.

Vanuit het Secretariaat-generaal zal de genderbepaling voor de samenstelling van de raad van

bestuur van de opdrachthoudende vereniging bewaakt worden. Er zal op basis van de

ontvangen voordrachten een voorstel worden uitgewerkt dat beantwoordt aan de

genderbepaling en dat getoetst is aan het resultaat van de verkiezingsuitslag binnen de

opdrachthoudende vereniging.

I
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9. VOORDRAGHTPROCEDURE

Lid van reqionaal bestuurscomité (RBC)
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 201 7 - ARTTKEL 443)

(STATUTEN - artikel 29)

Dit betreft een mandaat dat door elke gemeenteraad dient te worden voorgedragen.

De benoeming van de leden van de regionale bestuurscomités is voorzien door de

algemene vergadering van 22 maart 2019:

Alle deelnemende gemeenten hebben het recht om één (1) kandidaat-lid voor te
dragen.

Dit is een onbezoldigd mandaat (ZlE PUNT 11 VAN DEZE NOTA).

Deze voordracht dient te worden genomen bij gemeenteraadsbesluit.

9.2. Lid van raad van bestuur (bestuurder)
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 20'17 -ART|KEL 434 S1)
(STATUTEN -ARTTKEL 18)

Dit betreft een mandaat dat in principe door elke gemeenteraad kan worden

voorgedragen maar niet elke gemeente zal gezien het beperkte aantal mandaten (15)

beschikken over een bestuurder.

Het Decreet Lokaal Bestuur laat het principe van meervoudige voordrachten toe, wat

betekent dat eenzelfde kandidaat-bestuurder door meerdere gemeenten kan worden

voorgedragen. De gemeenten maken hierover best afspraken bij de start van de

nieuwe legislatuur.

De voorgedragen kandidaat-bestuurder moet eveneens voorgedragen worden/zijn als

RBC-rid.

De benoeming van de bestuurders is voorzien door de algemene vergaderin g van 22

maart 2019.

De opdrachthoudende vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van
maximaal vijftien (15) Ieden namens de deelnemende gemeenten (buiten het lid met
raadgevende stem) , die door de algemene vergadering worden benoemd.
Maximaal twee derden van de bestuurders is van hetzelfde geslacht (ZlE PUNT I
vAN DEZE NOTA).

AIle gemeentelijke leden van de raad van bestuur- behalve het lid met raadgevende stem
- zijn lid van één van de regionale bestuurscomités waarvan sprake in artikel 29 van de
statuten.

9.1
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De deelnemende gemeenten hebben het recht om samen maximaal vijftien
(15) kandidaat-bestuurders voor te dragen.

Elke gemeenteraad heeft het recht om een kandidaat voor de raad van bestuur voor
te dragen. Het gaat verplicht om dezelfde persoon die voorgedragen wordUis als

kandidaat-lid van het RBC. Het aantal door de Algemene Vergadering te benoemen
gemeentelijke bestuurders is beperkt tot 15 mandaten. Deze voordracht dient te
worden genomen bij gemeenteraadsbesluit.

9.3. Mandaten die door de gemeenteraad worden aangeduid

Verteqenwoord iqer op alqemene verqadering

P laatsverva nqend verteqenwoo rd iqer op a lqemene verqad eri nq
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 2017 -ART|KEL 432)
(STATUTEN - ARTIKEL 44 )

De vertegenwoordigers van de deelnemende gemeenten worden door de ge-
meenteraad aangeduid onder de gemeenteraadsleden, de burgemeester en de
schepenen van de gemeente. Er bestaat een onverenigbaarheid tussen het
mandaat van vertegenwoordiger op de algemene vergadering en dat van lid van
één van de andere organen.

Deze aanduiding dient te worden bepaald in een gemeenteraadsbesluit en

kan - bij voorkeur - worden vastgelegd tot het einde van de gemeentelijke

legislatuur (maximale periode van 6 jaar, nl. tot aan de eerste algemene

vergadering van 2025).
(DECREET LOKAAL BESTUU R VAN 22 DECEMBER 201 7 - ARTIKEL 432)

Lid van raad van bestuur met raadgevende stem
(DECREET LOKAAL BESTUUR VAN 22 DECEMBER 2017 - ARTIKEL 440)

(STATUTEN -ARTIKEL 18)

Aan de vergaderingen van de raad van bestuur wordt deelgenomen door één
(l) afgevaardigde die lid is met raadgevende stem en als gemeenteraadslid
verkozen is op een lijst waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het
college van burgemeester en schepenen.
Als criterium voor de aanduiding geldt dat voor elke lijst die deelgenomen heeft
aan de gemeenteraadsverkiezingen in een deelnemende gemeente en die niet
behoort tot de nieuwe bestuursmeerderheid van de betrokken gemeente,
het totaal aantal stemmen bekomen in de officiële verkiezingsresultaten
samengeteld en uitgedrukt wordt in procent van het totaal aantal
uitgebrachte stemmen in de betrokken gemeente.
Op basis van deze percentages wordt een rangschikking van de betrokken
gemeenten opgesteld.
De gemeente met het hoogste percentage dient een lid met raadgevende
stem aan te duiden.
Wanneer deze gemeente uiterlijk op 1 maart van het jaar na de gemeenteraads-
verkiezingen nalaat hierover te berichten en/of wanneer er op dat moment geen
duidelijkheid zou z¡n omtrent de afgevaardigde, verliest zij de mogelijkheid om
een lid voor te dragen en komt de volgende in de rangschikking voorziene
deelnemende gemeente in aanmerking. Deze procedure wordt voortgezet
totdat er een lid met raadgevende stem wordt aangeduid.
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De aanduiding van het lid met raadgevende stem geldt voor zes jaar.
De algemene vergadering neemt op haar volgende bijeenkomst akte van deze
aanduiding.

Het lid met raadgevende stem maakt geen deel uit van een RBC.

Na ondezoek van de verkiezingsresultaten en de samengestelde meerder-
heden wordt vastgesteld dat de deelnemende gemeente Kortenaken
procentueel over de grootste oppositielijst beschikt. Alleen de gemeente

Kortenaken komt dus in aanmerking voor de aanduiding van een mandaat
van lid met raadgevende stem in de raad van bestuur en zal worden
gecontacteerd om een specifiek raadsbesluit te nemen.

IO. FREQUENTIE VERGADERINGEN

Er zijn op jaarbasis in principe 7 zittingen van het regionaal bestuurscomité (RBC) en 6 van de

raad van bestuur. ln juni is er een jaarvergadering en in december een buitengewone algemene

vergadering

11. BEZOLDIGINGEN

De toekenning van presentiegelden en verplaatsingsvergoedingen geschiedt overeenkomstig

het besluit van de Vlaamse Regering houdende het statuut van de lokale mandataris van 6 juli

2018.

Voor het bijwonen van de zittingen van de raad van bestuur wordt een presentiegeld uitgekeerd

dat ten hoogste gelijk is aan het hoogste bedrag dat uitkeerbaar is aan een gemeenteraadslid

voor een gemeenteraadszitting in een van de deelnemende gemeenten van PBE, rekening

houdend met de toestand op 1 januari van elk jaar (sinds oktober 2018 is dit213,32 euro).

Het mandaat van een lid van het regionaal bestuurscomité (RBC) is onbezoldigd.

Voor de verplaatsingen van en naar de vergaderingen worden (behalve voor de algemene

vergaderingen) reisvergoedingen toegekend die overeenstemmen met de vergoedingen toege-

kend aan de ambtenaren van de Vlaamse Gemeenschap (voor het jaar 2018 is dit
0,35 euro/km).

Het mandaat van vertegenwoordiger (volmachtdrager) voor de algemene vergadering is
onbezoldigd.
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12. TE NEMEN RAADSBESLU¡T EN BR¡EFWISSELING

Nadat het besluit in de gemeenteraad genomen is, is het wenselijk dat de gemeente aan

de opdrachthoudende vereniging PBE zo vlug mogelijk een afschrift van het genomen

raadsbesluit inzake de nieuw voorgestelde mandaten overmaakt, bij voorkeur reeds via

het mailad res stefan.vandevenne@infrax. be

Hêt raadsbesluit vermeldt alle gegevens betreffende de kandidaat-mandataris (voor-

naam, naam en adres), alsook de periode waarop het mandaat betrekking heeft

(bijvoorbeeld : vanaf de eerstvolgende zitting RBC / raad van bestuur tot aan de eerste

algemene vergadering in het jaar 20251.

Secretariaat PBE: Diestsesteenweg 126, 3210 Lubbeek


